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Comentarios (261)

Areas de conocimiento
Inteligencia Artificial, Realidad Aumentada, Realidad Virtual, 10T aplicado a RRHH, Metaverso aplicado a RRHH, IA aplicado a RRHH, Accountability, IA y Metaverso aplicado a RRHH, Experiencias Formativas, Metaverso.

Descripcion del perfil

Si algo realmente le apasiona es el poder simplificar y hacer cosas Sencillamente WOW!!! Es autor del libro "Lo que callan los amantes del mafiana”, en el que se explora el impacto de la inteligencia artificial y el Metaverso en
las personas y en las empresas. También ha sido reconocido durante tres afios consecutivos como uno de los principales influenciadores en Talento humano de Colombia y Latinoamérica, tal y como lo certifica la convocatoria
liderada por Golntegro. Es CEO de OleWow, desde donde impulsan soluciones de Inteligencia Artificial y Metaverso en Talento Humano, Experiencias Formativas Interactivas, Automatizacion de Procesos de Seleccion,
Digitalizacion y Simplificacion de Procesos. Vale la oportunidad el destacar que también lidera procesos que llevan a fomentar una Cultura de Accountability, gracias a su certificacion en la metodologia Hazlo Sencillo.

Conferencias, Cursos o Talleres

Inteligencia Artificial y Metaverso en la Gestion del Talento Humano

Flexible

Suena a ciencia ficcion o algo salido de alguna pelicula futurista, pero la realidad es que la Inteligencia Artificial, los ChatBots, la capacidad de predecir sucesos, y las Experiencias Inmersivas estan entre nosotros y
convivimos con ellas atin sin saberlo Potenciar la Experiencia Humana, se convierte en el principal diferencial de aquellos que entienden que las personas deben convertirse en el eje principal de la estrategia de
Transformacion Digital. En esta Conferencia encontraras una invitacion a.... Sensibilizar a tu equipo directivo en torno a las posibilidades y el impacto que tiene la correcta adopcion de la Inteligencia Artificial y el Desarrollo de
Experiencias Inmersivas en materia de procesos, productos y/o servicios, es fundamental para mejorar indicadores asociados a la productividad y la rentabilidad. Potenciar a tu equipo de Talento Humano y/o Marketing sobre
las posibilidades de mejorar significativamente la Experiencia de sus Clientes Internos y/o Externos, simplificando procesos, potenciando la interaccién, aprovechando los datos y desarrollando Experiencias Memorables.
Fidelizar a tus clientes actuales y/o potenciales, invitandolos a surfear con informacién valiosa en un mar de alternativas enriquecidas por los datos, la Inteligencia Artificial, la Realidad Virtual, la Realidad Aumentada, y el

Metaverso para que puedan potenciar la conexion con su marca y el desarrollo de Experiencias Positivas.

Liderazgo 5.0
Flexible

Organizaciones liquidas, cada vez mas digitales, implican un ajuste en el estilo de direccion.

Construccion y Nuevas Tendencias de On Boarding
Flexible

Elementos claves para conectar con Colaboradores 5.0, cada vez mas inmersos en un Modelo Hibrido de Trabajo.

Claves para Potenciar la Productividad y el Teletrabajo
Flexible

En un mundo cada vez mas digital, ser accountable y aprovechar al maximo la tecnologia elevan la productividad y la rentabilidad.

Cémo Gestionar Talento Humano en modo Netflix
Flexible

Pasos basicos para incrementar la productividad y enamorar a los colaboradores

Libros

LO QUE CALLAN LOS AMANTES DEL MANANA
Lo que Callan los Amantes del Mafiana, es un libro que te llevaréa en un viaje entretenido y lleno de contenido préctico, a entender los retos que la Inteligencia Artificial y el Metaverso aportan a un mundo 5.0, dando paso, en

un lenguaje sencillo, a los conceptos y retos fundamentales que debes dominar para fomentar organizaciones y personas Mas Productivas, Mas Rentables y Mas Sensuales.

Perfil en Mentes a la Carta
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