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Juan David López Hoyos
Popayán, Colombia 

Conferencista | Capacitador | Coach | Docente | Moderador | Panelista

País de residencia: Colombia

Nacionalidad: Colombia

Idiomas: Español

Áreas de conocimiento
Liderazgo infinito, Trabajo en equipo, Liderazgo para colaboradores, Liderazgo para directivos, Motivación, Comunicación asertiva, Servicio al cliente, Clima Organizacional, Habilidades blandas, Reducción de estrés,

Formación en Coaching ontologi, Compromiso Institucional, Manejo efectivo del tiempo, Conferencias familiares, Inteligencia emocional. 

Descripción del perfil
Mi nombre es Juan David López fundador de Tribu Universal Academy. Creer en la capacidad total de tus colaboradores es de vital importancia, por ello hemos construido una serie de procesos de formación acondicionados a

potencializar las habilidades de cada uno de ellos. Deseamos impactar de manera positiva su equipo de trabajo con herramientas apropiadas para el proceso entrenando su capacidad de pensar y de actuar gracias a nuestra

metodología práctica. Te invitamos a vivir la experiencia de estar en nuestros procesos de formación con su equipo de trabajo, se lo aseguramos no se va a arrepentir. 

Conferencias, Cursos o Talleres

Liderazgo para colaboradores y directivos

Flexible 

La actividad se desarrolla con el uso de la metodología de seminario – taller vía PRESENCIAL U ONLINE, la cual implica la participación activa de cada asistente en procesos que contribuirán a identificar su perfil actual como 

un eslabón fuerte para su organización. Para este propósito al final de la conferencia se diseñarán un plan de acción individual y concreto orientado a desarrollar su potencial como seres humanos y lideres en el campo 

profesional, además de la creación de comunicación tecnológica pos conferencia para seguir fortaleciendo los visto. 

Como vivir en el año 2022 con herramientas de 1992

Flexible 

La actividad se desarrolla con el uso de la metodología de seminario – taller vía PRESENCIAL Y ONLINE, la cual implica la participación activa de cada asistente en procesos que contribuirán a identificar su perfil actual como 

un eslabón fuerte para su organización. Para este propósito al final de la conferencia se diseñarán un plan de acción individual y concreto orientado a desarrollar su potencial como seres humanos y lideres en el campo 

profesional, además de la creación de comunicación tecnológica pos conferencia para seguir fortaleciendo los visto. 

Como hacer un pare en mi vida de la mano de la Inteligencia Emocional

Flexible 

La actividad se desarrolla con el uso de la metodología de seminario – taller vía PRESENCIAL Y ONLINE, la cual implica la participación activa de cada asistente en procesos que contribuirán a identificar su perfil actual como 

un eslabón fuerte para su organización. Para este propósito al final de la conferencia se diseñarán un plan de acción individual y concreto orientado a desarrollar su potencial como seres humanos y lideres en el campo 

profesional, además de la creación de comunicación tecnológica pos conferencia para seguir fortaleciendo los visto. 

Como poder vivir para poder servir

Flexible 

La actividad se desarrolla con el uso de la metodología de seminario – taller vía PRESENCIAL Y ONLINE, la cual implica la participación activa de cada asistente en procesos que contribuirán a identificar su perfil actual como 

un eslabón fuerte para su organización. Para este propósito al final de la conferencia se diseñarán un plan de acción individual y concreto orientado a desarrollar su potencial como seres humanos y lideres en el campo 

profesional, además de la creación de comunicación tecnológica pos conferencia para seguir fortaleciendo los visto. 

Venciendo el miedo a la presión (equipos laborales altamente competitivos, aplica también para equipos de futbol)

Flexible 

La actividad se desarrolla con el uso de la metodología de seminario – taller vía PRESENCIAL Y ONLINE, la cual implica la participación activa de cada asistente en procesos que contribuirán a identificar su perfil actual como 

un eslabón fuerte para su organización. Para este propósito al final de la conferencia se diseñarán un plan de acción individual y concreto orientado a desarrollar su potencial como seres humanos y lideres en el campo 

profesional, además de la creación de comunicación tecnológica pos conferencia para seguir fortaleciendo los visto. 

Estudios

Coach con certificado de Tony Robbins

Unleash the Power Within 

2018 

Administrador de empresas

Colegio Mayor Del Cauca 

2016 



Coach Yaniano

albert yans institute 

2015 

Coach Ontológico

Axon training 

2014 

Libros

Reto 30

En tus manos tendrás una de las herramientas que está cambiando la forma de pensar y de actuar de los lectores, gracias a sus fuertes RETOS de este material tu personalidad será formada y forjada, dale clic y solicita más 

información!!! 

CD Descubriendo Mi Ser

Escucharás de la mano de un experto como poder cerrar ciclos, como subir tu autoestima, como poder generar cambios visibles y posibles no solo en tu vida sino en la de las personas que te rodean constantemente, dale clic 

y solicita más información. 

Artículos

¿Cómo impulsar el emprendimiento potenciando al individuo?

En el mundo del emprendimiento cada vez surgen más iniciativas en materia digital. Este es el caso de la compañía Tribu Universal. Esta iniciativa busca potenciar las ideas de emprendimiento de manera digital a través de la 

educación en el mundo digital. 

https://www.lafm.com.co/economia/como-impulsar-el-emprendimiento-potenciando-al-individuo

Perfil en Mentes a la Carta

https://mentesalacarta.com/conferencistas-capacitadores-coaches/juan-david-lopez

https://www.lafm.com.co/economia/como-impulsar-el-emprendimiento-potenciando-al-individuo
https://mentesalacarta.com/conferencistas-capacitadores-coaches/juan-david-lopez

