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Áreas de conocimiento
Motivaciones. 

Descripción del perfil
La ilusión ha sido mi motor, la perseverancia mi herramienta más preciada, optimismo y entusiasmo mis inseparables compañeros. De lo que más disfruto es de compartir conocimientos. Siempre me ha gustado pasar horas

buscando, escuchando, leyendo, investigando para aprender de una manera autodidacta y luego poder contrastar y enseñar lo asimilado. Comencé impartiendo clases de euskera con 15 años, a los 18 trabajé como monitor

de roca y hielo de la Escuela Nacional de Alta Montaña y como profesor de Esquí de Fondo en el CDN. De la mano de mi padre trabajé en Especias Onena, donde conocí el arte de vender, la necesidad de ser ameno para

informar de las virtudes de nuestros productos, de ser un buen comercial sincero y honesto. Quería dedicar más tiempo a la escalada, al descenso de ríos, a la espeleología y así en 1987 fundé Urkan Kayak,  hoy empresa

líder en distribución y venta de canoas y kayaks. Ser pionero en el descenso de numerosos ríos pirenaicos me posibilitó trabajar como especialista, desde 1987 hasta el año 2000, en todos los programas de aguas bravas del

programa de TVE “Al Filo de lo Imposible”. El año 2.000, en un salto en kayak, de 15 metros, en el río Yuruaní de Venezuela me rompí dos vértebras y desde entonces mi vida rueda sobre una silla. Antes esquiaba de pié

ahora esquío sentado, antes me preparaba para la media maratón ahora nado todos los días para participar en la Getaria Zarautz, antes iba al monte caminando ahora voy en quad…, me siento un afortunado por haber tenido

una segunda oportunidad para seguir disfrutando de la naturaleza en equipo. La informática ha sido una de mis grandes pasiones, comencé compartiendo información en las BBS y cuando nació la red de redes participé en la

gestación de CIN la primera empresa navarra de conexión a internet. Aprovecho mis conocimientos de cartografía y GPS para organizar jornadas de formación al aire libre (Outdoor Training) o cursos de GPS con el Gobierno

de Navarra,  utilizo las experiencias más vitales para preparar talleres formativos con actividades en las que hay que trabajar en equipo (Team Building) compartiendo e involucrándose. Procuro mantener la mente abierta, y

escuchar aportaciones e ideas, leo y aprendo de consultores, psicólogos, gurús de la gestión, del coaching, de la economía, del management, adquiero conocimientos que me sirven para disfrutar impartiendo charlas dirigidas

a ayudar a las empresas a ser más fuertes, a estar más unidas e involucradas, profundizando en sus valores. Conferencias que han sido galardonadas con el premio Manager Speaker 2010, un sueño hecho realidad, poder

seguir disfrutando de aprender y compartir. En 2011 y 2012 participe en un nuevo proyecto: Carmen Portilla, entonces directora de “Al Filo de lo Imposible” me eligió como protagonista del primer programa y presentador-

conductor de la nueva serie “Viviendo al Filo Con…” de TVE, espero disfrutéis tanto viéndola como nosotros disfrutamos realizándola. Podéis ver los capítulos que realizamos en: www.rtve.es A la Carta buscando "Viviendo Al

Filo con..." Hablo, castellano, euskera y francés y chapurreo inglés para poder viajar. Título de Euskaltzaindia y francés correctamente. 

Conferencias, Cursos o Talleres

Seamos innovadores aunque nos corten las alas, seguiremos volando.

Menos de 1 Hora 

¡SEAMOS INNOVADORES! “Aunque nos corten las alas, seguiremos volando” Conferencia motivacional: 1ª parte: “VIVIENDO AL FILO”. Audiovisual con narración en directo. Fuimos pioneros en descensos de aguas bravas 

en kayak. Realizamos un programa titulado Aguas Blancas en el Pirineo, pero… queríamos llegar más lejos: ¿por qué no filmar descensos de aguas bravas en los 5 continentes? Veremos cómo fuimos adaptándonos a las 

diferentes situaciones que encontramos en: Chile, Pakistán, Marruecos, Nueva Zelanda, Zimbawe, dependiendo de la orografía del terreno y de las características del río así como de las diferentes necesidades logísticas de 

cada expedición. Hemos trabajado siempre dos equipos: uno de piragüistas y otro de miembros de TVE (cámaras, sonido, dirección, producción). El objetivo era el mismo ofrecer al telespectador imágenes espectaculares de 

los descensos realizados. Dos equipos diferentes trabajando unidos para lograr un objetivo común. Cuando termina un proyecto, nace otro, una nueva ilusión, ahora nos desplazaremos a Venezuela y veremos imágenes de 

cómo en el año 2000 sufrí un accidente que me dejó parapléjico… momentos de mucha emoción. Cuando te cortan las alas no puedes volar, pero tus sueños e ilusiones continúan. Con esta actitud positiva y utilizando las 

últimas innovaciones, comienza una nueva vida: volver a esquiar, ahora en silla, bucear con la ayuda de un torpedo o atravesar el desierto en quad. En este video de 30 minutos, hablo de mi vida deportiva, paralelamente 

discurre mi vida laboral… 2ª parte: LOS  PILARES DE LA EMPRESA Con 18 años comencé a trabajar con mi padre en un almacén de coloniales, allí aprendí a amar el arte de vender: cada nuevo cliente es un reto a superar y 

cada venta un nuevo logro, una meta alcanzada. Con la ilusión de poder dedicar más tiempo a hacer lo que más me gusta: descender ríos y escalar montañas, nació URKAN KAYAK. Nunca hemos dejado de innovar. Hoy día 

somos la empresa líder del mercado nacional en distribución y venta de canoas y kayaks y una referencia en toda Europa. Buscando nuevos objetivos, en 2006 nació un nuevo proyecto empresarial: Team Building y Outdoor 

Training, utilizando nuestros conocimientos de orientación y cartografía que aprendimos en el desierto, realizamos actividades con grupos de comerciales y ejecutivos de grandes empresas. Les cambiamos sus ordenadores 

portátiles y teléfonos móviles por Brújulas, mapas y GPS y trabajamos lo pilares de la empresa: ILUSIÓN, INNOVACIÓN, COMUNICACIÓN Y COHESIÓN. La Ilusión es el motor de nuestra vida y nuestra empresa, quienes 

lideramos equipos hemos de saber trasmitirla a nuestros colaboradores de una manera positiva y creadora. La innovación es la búsqueda de nuevas soluciones a viejos problemas, fundamento principal de laboratorios e 

investigadores, debe llegar y está llegando a la gestión y desarrollo de nuestras empresas. Necesitamos empresas modernas y dinámicas capaces de adaptarse a los continuos cambios del mercado, para ello hemos de 

dedicar tiempo a pensar para poder ser creativos e innovadores, veremos algunas claves para poder desarrollar nuestro potencial creativo. Comunicación para compartir conocimientos. Trabajando en equipo podemos salir de 

situaciones límite insuperables de otro modo, hemos de ser capaces de sumar conocimientos y para ello es fundamental una buena comunicación entre todos los miembros de un equipo. Cohesión para superar las 

adversidades. Veremos como un equipo de alto rendimiento equipado con las últimas tecnologías, supo hacer lo que tenía que hacer y lo hizo con precisión y destreza, trabajaron al unísono con métodos innovadores. 

Analizaremos cómo se realizó el rescate, que me salvó la vida. En conclusión ante las dificultades hemos de pensar, comunicarnos, utilizar las últimas innovaciones y sobre todo actuar, trabajando juntos como una piña. 

Conferencia con una enorme carga emocional en la que los asistentes se sentirán cómplices e involucrados. Aportaran lo mejor de sí mismos en una rueda de preguntas en la que participaran con el corazón en la mano y 

realizarán intervenciones muy enriquecedoras  llegando a conclusiones profundas e interesantes. Empresario, presentador y piragüista de “Al Filo de lo Imposible”. 
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