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Jennifer Andrea Gomez Becerra
Medellín, Colombia 

Conferencista | Capacitador

País de residencia: Colombia

Nacionalidad: Colombia

Idiomas: Español

Áreas de conocimiento
Habilidades sociales, Gestión de emociones, Liderazgo, Liderazgo y Motivación, Desarrollo del liderazgo, Liderazgo empresarial, Trabajo en Equipo. 

Descripción del perfil
Soy trabajadora social especialista en gerencia social, Diplomada en fundamento a del coaching y gestión de calidad. Actualmente ofrezco mis servicios como asesora en formulación de proyectos sociales y capacitacion en

motivacion laboral, inteligencia emocional, liderazgo y trabajo en equipo. www.jegobe.com 

Conferencias, Cursos o Talleres

¿Y que hay de la motivacion?

De 1 Hora a 2 Horas 

Está es una capacitacion a equipos de trabajo donde se fomenta la motivacion laboral; reflexionando sobre las personas, experiencias, anécdotas y demás situaciones que pueden generar fuerza y ánimo para salir adelante y 

realizar sus actividades motivados constantemente 

Yo tambien soy lider

De 2 Horas a 4 Horas 

Está es una capacitacion que consta de dos partes: conferencia y dinámicas grupales con el fin de generar importancia de esta habilidad para la vida personal y laboral de la persona, y desarrollándola con actividades que 

puedan potencializarla en interacción con el otro 

Trabajando en equipo

De 2 Horas a 4 Horas 

Posibilita mejorar el compañerismo, lograr metas grupales y mejorar las relaciones interpersonales; donde la organización ganará más estabilidad y compromiso de sus colaboradores con el cumplimiento de objetivos 

corporativos. Dentro de este programa se combina charla (Conferencia) Y dinamicas grupales. 

El valor de La inteligencia emocional

Flexible 

Hoy en día las corporaciones y empresas invierten en la formación de sus empleados en el desarrollo de la Inteligencia Emocional. La razón de esta apuesta radica en que las organizaciones se han dado cuenta de que una 

de las claves del éxito comercial y de la venta de sus productos y servicios, depende del grado de reconocimiento y control de emociones tanto de los empleados como de sus clientes y usuarios. Actualmente, la selección de 

talento humano ha trascendido su proceso no sólo en los conocimientos técnicos de las personas, sino en los aspectos relacionados con la Inteligencia Emocional, como las habilidades interpersonales y la gestión de las 

emociones, los cuales son elementos protagonistas clave de una organización sana. Dentro de esta capacitación se ofrece charla y dinámicas grupales 

Experiencias

Trabajadora social

PROMEDAN IPS 

2016 - 2019 

Acompañante social

Federacion Nacional de Cafeteros 

2019 - 2019 

Estudios

ESPECIALISTA EN GERENCIA SOCIAL

UNIVERSIDAD MINUTOS DE DIOS 

2018 



DIPLOMADA EN FUNDAMENTOS DEL COACHING

POLITÉCNICO DE COLOMBIA 

2018 

DIPLOMADA EN SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD

POLITÉCNICO DE COLOMBIA 

2016 

TRABAJADORA SOCIAL

UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA 

2014 

Perfil en Mentes a la Carta
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