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Ariel Salas
Medellín, Colombia 

Conferencista | Capacitador | Coach | Docente | Moderador | Panelista

País de residencia: Colombia

Nacionalidad: Argentina

Idiomas: Español

Áreas de conocimiento
Relaciones Sociales, Creación de empresas, Talento humano, Trabajo en equipo. 

Descripción del perfil
Ariel Andrés Salas, con más de 20 de experiencia empresarial colaborando en muchas organizaciones a lo largo de su carrera, entre ellas 4 multinacionales de renombre y sabiendo tomar posiciones de cargos medios y altos

como gerente y director, en varios países de Sudamérica (Colombia, Argentina) en posiciones administrativas, comerciales, gestión humana y dirección. Graduado en administración de empresas, Certificado en Human Talent

Trainer, Coaching ontológico y organizacional y Speaker & Trainer, Diplomado en marketing y ventas, contabilidad, marketing personal y creación de empresas. Emprendedor, empresario, Fundador y CEO de Nuevos

Negocios Group y diseñador de modelos de negocios para la creación de empresas, entrenador de talento humano, coach organizacional y ejecutivo, mentor coach, conferencista y escritor. 

Conferencias, Cursos o Talleres

Felicidad en las organizaciones y en la vida

De 1 Hora a 2 Horas 

Trata sobre como actuamos en función de nuestras emociones y como afectan nuestras relaciones sociales dentro del ambiente laboral y nuestra vida diaria. 

Una vida con próposito

Menos de 1 Hora 

Muestra como tener una vida siguiendo metas y objetivos para una realización personal y/o profesional. 

Sueño y modelo mental para la creación de empresas

De 1 Hora a 2 Horas 

Trata de cómo es lo que más afecta en los resultados para los emprendimientos es tener un sueño claro y un modelo mental preparado para emprender en latino américa. 

Creación de empresas clásicas y startups

Flexible 

Muestra cómo podemos lograr la creación de empresas sostenibles y rentables, con un nuevo modelo llamado E-14. La misma cantidad de etapas necesarias para lograr el objetivo. Diplomado de 160 horas. 

Experiencias

CEO

Nuevos Negocios Group 

2020 - Actual 

Coach organizacional

Confederación Mundial de Coaches 

2018 - 2019 

Docente internacional

Asociación Latinoamericana de Coaches Profesionales 

2018 - 2019 



Director académico y Humant Talent Trainer

Trisser SAS 

2017 - 2018 

Libros

Felicidad en las organizaciones y en la vida

El libro de “La felicidad en las organizaciones y en la vida”, muestra como actuamos en función de nuestras emociones y como afectan nuestras relaciones sociales dentro del ambiente laboral y nuestra vida diaria. Con 

pensamientos propios basados en fundamentos científicos, conceptos profesionales y demás redacciones experienciales sobre la vida en cuestión. Un texto con muchísimos temas atrapantes, de una realidad actual, con un 

diálogo ameno, de lectura simple y que nos identifica a todos en el lugar donde nos encontremos. Con métodos, consejos y herramientas, fundamentales para mejorar nuestras relaciones, comprender al ser humano como un 

ser diferente y a su vez muy similar en su pensamiento y comportamiento, además, gestionar nuestras emociones y generar un cambio significativo en nuestro ámbito laboral y/o social. 

Felicidad en las organizaciones y en la vida

El libro de “La felicidad en las organizaciones y en la vida”, muestra como actuamos en función de nuestras emociones y como afectan nuestras relaciones sociales dentro del ambiente laboral y nuestra vida diaria. Con 

pensamientos propios basados en fundamentos científicos, conceptos profesionales y demás redacciones experienciales sobre la vida en cuestión. Un texto con muchísimos temas atrapantes, de una realidad actual, con un 

diálogo ameno, de lectura simple y que nos identifica a todos en el lugar donde nos encontremos. Con métodos, consejos y herramientas, fundamentales para mejorar nuestras relaciones, comprender al ser humano como un 

ser diferente y a su vez muy similar en su pensamiento y comportamiento, además, gestionar nuestras emociones y generar un cambio significativo en nuestro ámbito laboral y/o social. 

Sueño y modelo mental

El libro de “Sueño y modelo mental”, nos da herramientas para la materialización de nuestros sueños. Aquellos sueños personales, profesionales o empresariales, todos están ligados a nuestra manera de ver el mundo, de 

nuestro modelo mental. No podemos ser ajenos a nuestra propia introspectiva, saber conocernos nos dará la mejor elección para un camino correcto, sobre nuestros sueños más profundos. Un trabajo con una selección de 

pensamientos sobre los dos temas principales de esta obra, creencias, concepciones y miradas desde la edad antigua, pasando por la edad media hasta nuestros tiempos. Un diálogo ameno, con infinidades de temas que 

muestran la realidad tanto subjetiva como objetiva de los seres humanos. ¿Por qué somos como somos?, ¿por qué conseguimos lo que conseguimos? O mejor dicho, ¿por qué no conseguimos lo que soñamos? Una muestra 

con total claridad más allá del leguaje conceptual y técnico utilizado. Lleno de métodos, consejos y herramientas, fundamentales para hacer de nuestra imaginación y sueños una total realidad objetiva. No hay magia ni 

secretos, comprender al ser humano como un ser diferente y a su vez muy similar en su pensamiento y comportamiento, nos dará las pautas para el cambio. 
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