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Ricardo Rueda Quintero
Ciudad De México, México 

Conferencista | Capacitador | Panelista

País de residencia: México

Nacionalidad: México

Idiomas: Español

Áreas de conocimiento
Cambio, Integración de Equipos, Liderazgo Situacional II, Transformación, Desarrollo de equipos. 

Descripción del perfil
Ricardo es un orgulloso esposo y padre de dos extraordinarios hijos Ricardo de 15 y Juan Pablo 12 años. Es un apasionado de su familia y de su trabajo, de gran sentido del humor, agilidad mental y propuestas frescas e

innovadoras. Psicólogo por formación, consultor por profesión y humanista por elección desde 1992. Es miembro de la primera generación en México de la certificación en el método de roles de Equipo por Belbin España.

Ricardo es un promotor activo y plenamente convencido del pensamiento dinámico, crítico y consciente en los procesos de aprendizaje, investigador incansable de los métodos de anclajes mentales con modelos simples.

Ricardo es un reconocido consultor especialista y speaker en nuestro país, así como en Centro y América del Sur en temas como habilidades de Liderazgo, Desarrollo e Integración de Equipos de Trabajo Motivación,

Comunicación, Inteligencia Emocional, Modelos de Transformación y Cambio Personal y Organizacional,. Ha dictado conferencias e impartido talleres en todo nuestro país y en países como Costa Rica, Guatemala, Ecuador,

Colombia y Argentina. 

Conferencias, Cursos o Talleres

CAMBIAR A LA VELOCIDAD DEL CAMBIO

De 1 Hora a 2 Horas 

Ágil, interesante y divertida conferencia sobre la necesidad de cambiar y herramientas para tener éxito en los cambios organizacionales y personales 

EÉTICA Y VALORES

De 1 Hora a 2 Horas 

Conferencia con valioso contenidos para abordar el tema de los valores en la organización y la necesidad de dar vida a los mismos. Cómo tomar decisiones en base a valores. Alineación de valores personales y 

organizacionales. 

Liderazgo Situacional II

Flexible 

La nueva teoría de Ken Blanchard sobre Liderazgo Situacional II y sus herramientas 

Desarrollo e integración de Equipos de Trabajo

Flexible 

Más allá de un simple Team Building, un interesante, ágil y divertido taller, en donde encontrarás herramientas duras para lograr un equipo de trabajo integrado. 

Estudios

Licenciatura en Psicologia

UAM-X 

1989 

Artículos

INTELIGENCIAS MÚLTIPLES

Un recuento sobre la teoría de Howard Gardner sobre la inteligencia 

Perfil en Mentes a la Carta
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