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CARLOS MORALES JELAMBI Pais de residencia: Espafia

Barcelona, Espafia Nacionalidad: Espafia

Conferencista | Capacitador | Coach _
Idiomas: Espafiol, Inglés
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Comentarios (0)

Areas de conocimiento
Coaching iniciacion profesional, Programacion neuro linguistica, Neuromarketing, Consciuos Busness, Turismo de calidad.

Descripcion del perfil

Soy un profesional del sector turistico, de origen Venezolano, residente desde hace méas de 20 afios en Esparia, donde he desarrollado mayormente mi trayectoria profesional dentro de importantes grupos y cadenas
Hoteleras, Resorts, Estaciones de Esqui en funciones de direccién e implantacion de programas Formativos de alta capacidad. También soy Coach colegiado por ASESCO ( Asociacién Espafiola de Coaching), Co-Fundador
de la consultora PARKCOACH, formador de la doctrina "Conscious Business" en Europa a través de la consultora Axialent, y activo colaborador, conferencista y ponente de programas y talleres de Coaching Ontoldgico,
Neuromarketing, y programas de alto contenido novedoso de comunicacion, ventas y desarrollo de talentos.

Conferencias, Cursos o Talleres

EMPOWERTMENT

Flexible

EMPOWERMENT, es un Novedoso taller empresarial multifuncional estructurado en tres fases, donde se aplican y se trabajan métodos del Consciuos Business, Coaching Ontolégico, PNL, Insigths colors y Neuromarketing.El
Objetivo basicamente es mejorar considerablemente el delegar o transmitir autonomia, trabajando los procesos internos que se desempefia en el &mbito organizacional para potenciar la responsabilidad a los trabajadores y
obtener mejoras en la toma de decisiones con la aplicacién de las distintas herramientas que componen este programa. De esta forma los empleados se sienten duefios de su propio trabajo y amplian sus conocimientos en

todos sus resultados.

COSCIOUS HOTELS

4 Horas 0 mas

Las competencias que adquiriran durante el Programa Conscious Hotels son; desarrollar un liderazgo anclado en valores de responsabilidad, integridad y humildad en equipos de trabajo de alto rendimiento. Desarrollar y
afinar habilidades interpersonales como comunicacion auténtica, negociacion constructiva entre los departamentos con una coordinacién impecable que permitiran mayor interaccion y dialogo entre los mandos intermedios y
equipos directivos que COMPONEN las cadenas hoteleras. Aprenderan distinciones que permitan a los directivos y a los jefes de departamento a desarrollar estrategias para transformar el potencial individual en desempefio

colectivo.

Experiencias

Director General Hotel
Ohtels

2019 - Actual

Estudios

Diplomado Turismo
Nueva esparta

1996
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