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María Inés Corva
Distrito Federal, México 

Conferencista | Capacitador | Coach | Moderador

País de residencia: México

Nacionalidad: Argentina

Idiomas: Español, Inglés

Áreas de conocimiento
Equipos de alto desempeño, Coaching de equipos, Coaching ejecutivo, Empoderamiento de mujeres, Maternidad en el siglo xxi, Liderazgo efectivo, Mi carrera después de la maternidad. 

Descripción del perfil
Coach ejecutivo internacional, bilingue 100% Colaboradora permanente en Grupo Expansión. En los últimos años he trabajado con importantes clientes de diversas categorías y mercados, especializándome en Coaching

Ejecutivo individual y grupal, High Performing Teams, Assessment Center, Retroalimentación Efectiva, Liderazgo, Transformación y acompañamiento de procesos de desarrollo, y manejo del cambio. Algunos clientes

destacados: Philip Morris, Hershey´s, Cinépolis, Microsoft, DHL, Nestlé, Alsea, Telmex, Sony, Chubb, Mapfre, Grupo Axo (Rapsodia, Coach, VSFA, KS, BBW, TH), Banco de México, Gas Metropolitano Cuento además con

amplia experiencia a nivel organizacional en áreas corporativas de recursos humanos, estructurando el área de desarrollo humano, seleccionando y contratando personal a todos los niveles, así como brindando capacitación e

implementando los programas de comunicación interna junto con procesos de cambio. A lo largo de mi carrera he asesorado directores, presidentes y equipos gerenciales, diseñado soluciones de mejora, así como ejecutado

programas establecidos a nivel internacional por las compañías globales donde me desempeñé. http://www.pawaremx.com 

Conferencias, Cursos o Talleres

Equipos de alto desempeño - cómo lograrlo

Flexible 

Basado en el modelo de Lencioni, un ejercicio vivencial, una experiencia que permite a los equipos conocerse, construir confianza y generar acuerdos que los llevaran a lograr resultados integrales y funcionar como un equipo 

de alto desempeño. 

Talleres a medida

Flexible 

Me gusta escuchar a cada cliente y diseñar lo que necesite, sin vender "enlatados" 

Experiencias

Coaching Head y Fundadora

People Awareness 

2017 - Actual 

Coach Internacional y Consultor

Independiente 

2012 - Actual 

HR Corporative Head

Grupo MRP 

2009 - 2012 

Estudios

COACH EJECUTIVO ESTRATEGICO

ITESM Y REENCUADRE 

2014 

COACH ONTOLOGICO

COCREAR 

2014 



ESPECIALISTA EN DESARROLLO HUMANO

ITESM 

2011 

LIC EN ADMINISTRACION

UNLP ARGENTINA 

1998 

Artículos

Los equipos de alto desempeño, ¿nacen o se hacen?

Un breve análisis sobre cómo forjar un equipo de alto desempeño. 

https://expansion.mx/opinion/2020/03/01/los-equipos-de-alto-desempeno-nacen-o-se-hacen

Tres razones para no contratar coaching ejecutivo

Como saber cuándo NO debería usted contratar coaching ejecutivo para su empresa. 

https://expansion.mx/opinion/2020/01/31/tres-razones-para-no-contratar-coaching-ejecutivo

Perfil en Mentes a la Carta

https://mentesalacarta.com/conferencistas-capacitadores-coaches/maria-ines-corva
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