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Alfredo Meneses Cibrián
Guadalajara, México 

Conferencista | Capacitador | Coach | Docente

País de residencia: México

Nacionalidad: México

Idiomas: Español, Inglés

Áreas de conocimiento
La magía del lenguaje, Liderazgo efectivo y afectivo, Menos Coaching y Más Touching, Equipos de trabajo Exponenciales, Liderazgo con metaprogramas. 

Descripción del perfil
Master en Dirección de Empresa MEDEX por el IPADE (México). Lic. en Administración y Relaciones Industriales por la Universidad Panamericana (México). Seminario Global Business en Richard Ivey School of Business

(Canadá). Certificación Master en Coaching con PNL Certificación en Coaching para Equipos de Alto Desempeño. Más de 300 proyectos diseñando estrategias en Dirección de Personas y Desarrollo de Liderazgo para

empresas familiares en México, Colombia, Costa Rica, República Dominicana, Paraguay, España y Estados Unidos. Profesor especializado en Equipos y Liderazgo en las Maestrías de la Universidad Panamericana (México).

Profesor invitado en el programa de Coaching, Talento y Liderazgo en la Prime Business School (Miami) y en el CEISA Centro de Excelencia Internacional Sergio Arboleda (Madrid) y Universidad de Navarra (Pamplona)

Director General de Invivus Consulting Latinoamérica (México–Colombia–España) Coach permanente de los alumnos en la Maestría MEDEX en el IPADE (México). 

Conferencias, Cursos o Talleres

La magia del lenguaje en el Liderazgo

Sin especificar 

En base a los metaprogramas se muestras herramientas muy claras para generar empatía con las personas, pero sobre todo generar cambios de comportamientos en el otro. Por lo tanto tiene aplicación para Líderes, para 

ejecutivos comerciales, para equipos de trabajo y toda persona que busque "abrir más puertas" y crear posibilidades. 

Equipos de trabajo exponenciales

Flexible 

Se comparten herramientas para acelerar la dinámica y desempeño de un equipo de trabajo, comenzando con alinear el propósito y el impacto de cada uno dentro del equipo y se continua con ejercicios para hacer 

"conciente" cómo conversa el equipo y el resultado que obtiene, y se muestra cómo modificando conversaciones y enfocándose en el proceso se llegan a resultados exponenciales. 

Artículos

Necesitamos menos coaching y más Touching

En la entrevista se comentan que todos podemos inspirar desde nuestras acciones y el poder que tienen éstas en mover a las personas. 

http://blogs.eltiempo.com/apocalipsis/2018/09/17/alfredo-meneses-necesitamos-menos-coaching-mas-touching/

Perfil en Mentes a la Carta

https://mentesalacarta.com/conferencistas-capacitadores-coaches/alfredo-meneses
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https://mentesalacarta.com/conferencistas-capacitadores-coaches/alfredo-meneses

