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OCTAVIO SALAZAR A
Guadalajara, México 

Conferencista | Capacitador | Coach

País de residencia: México

Nacionalidad: México

Idiomas: Español

Áreas de conocimiento
Recursos Humanos, Desarrollo de Mandos Medios, Liderazgo y Trabajo en Equipo. 

Descripción del perfil
Ha desempeñado los cargos de Gerente de Reclutamiento y Selección, Gerente de Capacitación y Seguridad, Gerente de Planeación y formación de recursos humanos, Director de Recursos Humanos, Director de Estudios

de Posgrado, y Director General, para empresas tales como Banco Internacional, SNC; Industrias Químicas de México, SA; Fábrica de Calzado Celo, SA; Universidad del Valle de Atemajac. Está certificado por el CONOCER

en la Norma Técnica de Competencia Laboral (NTCL) de: “Diseño e Impartición de Cursos de Capacitación”, y Certificado por Tecnológico de Monterrey en: “Manejo Del Método De Caso”. Capacitador y consultor profesional

con 25 años de experiencia, ha colaborado con infinidad de organismos empresariales y de educación superior, entre los cuales destacan: ? Asociación de Relaciones Industriales de Occidente, (ARIOAC); ? Instituto de

Especialización para Ejecutivos, (IEE); ? Centro Empresarial de Jalisco y Nayarit, (COPARMEX); ? Educación Continua de la UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE GUADALAJARA (UAG); ? Extensión Académica de la Universidad

ITESO; ? TECNOLÓGICO DE MONTERREY, Campus Guadalajara, Colima, Mazatlán, Aguascalientes, San Luis Potosí, y Sede de Extensión Los Cabos ? ICEI Capacitación Empresarial AC (Nivel Nacional) ? GRH República

(Dominicana y Panamá) Donde ha sido reconocido por su labor docente. Así mismo, Recibió el reconocimiento a “La Trayectoria en Capacitación 2016” por parte de la Secretaria del Trabajo y Previsión Social Delegación

Jalisco Actualmente es Socio Director de Socioteck Capacitación, despacho especializado en consultoría y capacitación en las áreas de efectividad organizacional, Recursos Humanos, Calidad y Servicio. 

Conferencias, Cursos o Talleres

INTELIGENCIA EMOCIONAL EN EL TRABAJO

4 Horas o más 

Taller donde los participantes desarrollan las competencias de la inteligencia emocional 

LIDERAZGO RESONANTE PARA GERENTES

4 Horas o más 

Los participantes desarrollan las habilidades para manejar los distintos tipos de liderazgo resonante 

DESARROLLO DE HABILIDADES GERENCIALES

4 Horas o más 

Los participantes desarrollan las principales habilidades que un gerente debe de tener 

COMO DISEÑAR UN PLAN DE ACCIONES DE ACUERDO A LA NOM 035

4 Horas o más 

Comprender y desarrollar planes de trabajo acorde a las exigencias y necesidades de la NOM 035 (México) 

Perfil en Mentes a la Carta
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