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Jorge E. Huerta Ling
Ciudad De México, México 

Conferencista | Capacitador | Coach

País de residencia: México

Nacionalidad: México

Idiomas: Inglés

Áreas de conocimiento
Neuroventas, Neuroliderazgo, Trabajo en Equipo, Inteligencia Emocional, Comunicación Asertiva, Seguridad y Protección Civil. 

Descripción del perfil
Lic. en Administración de Empresas con más de 25 años de experiencia trabajando en la iniciativa privada y en la administración pública federal, empezando desde limpiar mesas en una cadena internacional de

hamburguesas hasta implementar proyectos e intentar erradicar la corrupción y actos ilícitos en la paraestatal más importante de México, Jorge al plasmar en su obra SOY MI PROPIO LIBRO su experiencia de vida, lo lleva

como Conferencista, Consultor y Coaching compartiendo con cierto carácter de universalidad, dando un tinte anecdótico y ameno las experiencias, vivencias, fracasos, tropiezos, resistencia, persistencia y éxitos laborales y

personales que ha tenido. En Citibanamex participó en el proyecto a nivel nacional para la capacitación y certificación de “Mi Estilo Banamex, la Fuerza de ser UNO”. En Grupo Nacional Provincial se desempeñó como Agente

de Seguros, a través de Ostos & Asociados, convirtiéndose en Consultor y Conferencista para otras Direcciones de Agencia en asesoría y capacitación en Neuroventas y Neuroliderazgo. En Seguros MTY y en Banorte

participó en la capacitación del curso la “Importancia del trabajo en equipo y la comunicación en el servicio al cliente” En Grupo Asesores en Negocios, participó con su Conferencia “El Poder de la Actitud, Vive tu sueño”

logrando darle la vuelta al estado emocional de la Organización, envuelta por el estrés, la apatía y el miedo. En el Servicio de Administración Tributaria SAT diseñó e implementó un Taller denominado “Innovando, Mi Estilo de

Trabajo”, llevándolo posteriormente a la Secretaría de Cultura. 

Conferencias, Cursos o Talleres

Todo Positivo

De 1 Hora a 2 Horas 

Darle la vuelta al Estado Emocional de la Organización, envuelta muchas veces por el estrés, la apatía o el miedo. Darle la vuelta a la Cultura de la Organización medible en indicadores como el clima laboral, ausentismo y 

apatía. Darle la vuelta al Estado Mental de la organización para que logre las metas organizacionales y explote su máximo potencial y el de su equipo de trabajo. Darle la vuelta a La Actitud de los colaboradores que se 

encuentran estancados en una zona de confort para energizarlos con herramientas prácticas y sustentables que no sólo sean motivación y llegar a su máximo potencial. 

Innovando, Mi Estilo de Trabajo

4 Horas o más 

Romperé todas aquellas creencias y prejuicios que me permitan ser más eficiente, lograr mejores resultados y ofrecer experiencias extraordinarias. Recordaré la importancia del trabajo en equipo. Identificaré mi estilo de 

comportamiento, tanto en lo profesional como en lo personal para construir relaciones interpersonales efectivas, a través de una comunicación asertiva. Viviré los conceptos de Innovando, Mi Estilo de Trabajo; a través de un 

estilo organizacional. Temática: -Rompe con las Creencias -Inteligencia Emocional -Elevador de los estados de ánimo -Estar aquí y ahora -Trabajo en Equipo -Responsabilidad integral -Planeación Al finalizar el participante 

será capaz de identificar las creencias y prejuicios que obstaculizan el cambio organizacional y en su vida personal. Contará con las 5 herramientas esenciales para las mejores prácticas y aplicarlas en procesos de cambio 

para el desarrollo de equipos de alto desempeño. 

Neuroventas

4 Horas o más 

A toda persona que le guste cambiar lo tradicional y que esté interesada en mejorar y/o actualizar los métodos de venta y negociación en un mundo más dinámico y con poco tiempo para causar impacto. Entender y aplicar 

una nueva metodología para lograr que los consumidores se convenzan de elegir tu producto o servicio sin realizar grandes esfuerzos. Aprenderás a vender más, a no desgastarte, prometer menos, lograr más y así dignificar 

a los equipos comerciales de ventas. 

Neuroliderazgo

De 2 Horas a 4 Horas 

Adoptar los conocimientos y habilidades prácticas que potencian las competencias fundamentales de Comunicación, Dirección y Liderazgo, como Empatía, Manejo del Estrés, Análisis de Problemas y Toma de Decisiones, 

con base en la comprensión de los procesos neuronales del Líder, a partir de las herramientas que aporta la Neurociencia (estudio del cerebro y su comportamiento), con cambios profundos y permanentes en conductas y 

comportamientos. 

SI NO ESTÁ ROTO...RÓMPELO

De 2 Horas a 4 Horas 

Adoptaré los conocimientos y habilidades prácticas que potencian las competencias fundamentales de Trabajo en Equipo, Comunicación, Empatía, Manejo del Estrés Laboral y Toma de Decisiones, ante los cambios externos 

e internos, mediante una disposición novedosa y original para desafiar supuestos, creencias y hábitos tradicionales. 

Experiencias

Conferencista y Coaching

Independiente 

2014 - Actual 



Consultor externo

BTB Consulting 

2014 - 2017 

Gerente

Petróleos Mexicanos 

2003 - 2014 

Director

Cámara de Diputados 

2002 - 2003 

Jefe de Departamento

Grupo Nacional Provincial 

1993 - 2002 

Estudios

El Criminal Compliance Program como Elemento de Prueba

Ontiveros Consulting 

2019 

Compliance Program Genérico y Criminal Compliance Program

Ontiveros Consulting 

2018 

Certificación Coaching Ontológico

SAABRE Human Solutions & Coaching 

2017 

Certificación para la Impartición de Cursos de Formación presencial y grupal

BTB Consulting 

2016 

Diplomado en Seguridad Nacional

INTERNATIONAL SECURITY CONSULTANT & TRAINING 

2012 

Licenciatura en Administración de Empresas

UNITEC 

2002 

Certificación de Prevención y Combate de Incendios

Cruz Roja Mexicana 

1998 

Libros



SOY MI PROPIO LIBRO Primera Edición, octubre 2016

Es un libro de autoayuda en donde el autor describe en forma de autobiografía con más de 25 años de experiencia trabajando en la iniciativa privada y en la administración pública federal, empezando desde limpiar mesas en 

una cadena internacional de hamburguesas hasta implementar proyectos e intentar erradicar la corrupción y actos ilícitos en la paraestatal más importante de México, el autor comparte con cierto carácter de universalidad, 

dando un tinte anecdótico y ameno las experiencias, vivencias, fracasos, tropiezos, resistencia, persistencia y éxitos laborales y personales que ha tenido y que todos tenemos para ayudarte a simplificarte la vida y que 

aproveches la experiencia de otros y hacerte más fácil tu pasar por esta vida y logres decir…”Yo sí experimenté en cabeza ajena”. 
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