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Roberto G Martinell
Ciudad De México, México 

Conferencista | Capacitador | Coach

País de residencia: México

Nacionalidad: México

Idiomas: Español, Inglés

Áreas de conocimiento
Comunicación Asertiva, Emociones en en trabajo, Felicidad Organizacional, Consciencia Organizacional, Equipos Emocionalmente Maduros, Liderazgo Consciente, Diferencias Generacionales en las Organizaciones. 

Descripción del perfil
Especialista en desarrollo humano y organizacional como conferencista, coach ejecutivo, facilitador y formador de coaches, con más de 30 años de experiencia nacional e internacional generando cambios profundos y

perdurables en actitudes y comportamientos en más de 3,800 personas. Autor del Bestseller de Amazon Trasciende Siendo Consciente. 

Conferencias, Cursos o Talleres

#Reinventate

De 1 Hora a 2 Horas 

Un enfoque diferente de la manera de ver las diferencias entre Centennials, Millennials, Gen X y Baby Boomers que hoy hacen más daño que bien y los renfoco a través de conceptos propios que expongo en mi libro 

Trasciende Siendo Consciente. 

Tres Respuestas para ser Feliz en tu trabajo. La consciencia del Bienser.

De 1 Hora a 2 Horas 

Un entorno laboral favorable para el logro de objetivos comunes requiere de sensibilizar tanto a la organización como a sus integrantes en tres niveles de consciencia: Tú contigo, tú con otros y tú con todos. Basada en dos 

modelos: el BienSer y Trasciende Siendo Consciente, esta conferencia los creadores de cada uno de estos sientan las bases para generar acciones que regulen el malestar, posibiliten el bien estar y cultiven el BienSer a 

través de la consciencia. Impartida de manera simultanea por Víctor Gutiérrez Autor de Principios de la Felicidad Organizacional y Roberto G Martinell, Autor de Trasciende Siendo Consciente. 

¿Te permites sentir en el trabajo?

De 1 Hora a 2 Horas 

Emociones: Una herramienta poderosa y desperdiciada. Desde la alegría que alimenta el reconocimiento, hasta el enojo que logra resultados; del amor que construye confianza y lealtad, al miedo que nutre planes y 

estrategias ganadoras, en esta plática abordo cómo el hacer conscientes las emociones en el trabajo es mucho más productivo que tratar de negarlas o ignorarlas. Rompe la creencia de que hay emociones malas y da 

recomendaciones prácticas para aplicarlas al logro de resultados en una cultura laboral sana. 

La Música de la Consciencia.

Sin especificar 

Los participantes realmente tocan tambores orquestados por un músico y un psicólo oraganizacional que establecen un dualogo en el que la udiencia descubre que la suma de talentos individuales que conforman a la 

organización se hace evidente a través de la música de los tambores que nutren la pasión y compromiso. Se encuentras como individuos que la consciencia interpersonal y organizacionaltravés son la base para integrar 

equipos conscientes y productivos. 

Cómo ser Asertivo... Escuchar, pensar y comunicar con consciencia.

De 1 Hora a 2 Horas 

Una charla que ofrece Soluciones para reforzar la comunicación interpersonal y organizacional. La comunicación asertiva en la base de relaciones sanas, líderes efectivos y organizaciones exitosas. Esto requiere de un 

método simple pero poderoso que nos dé la clave para reforzar la comunicación interpersonal y organizacional. Basada en el modelo de mi libro Trasciende Siendo Consciente. 

Experiencias

Director General y Fundador

Instituto de Coaching y Consultoría Organizacional 

2014 - Actual 

Fundador, Director, consultor y coach empresarial

People Consultants 

2000 - Actual 



Gerente de Desarrollo

Warner Lambert México 

1993 - 2000 

Jefe de Recursos Humanos

McDonald's México 

1990 - 1993 

Estudios

Articulador de Posibilidades

Institutio del BienSer/Benemerita Universidad Autónima de Puebla 

2018 

Comunicador Avanzado Bronce

Toastmasters International 

2011 

Líder Avanzado Bronce

Toastmasters International 

2011 

Coach Multidimencional

Grupo ESCO/ICF 

2010 

Licenciatura en Psicología

Universidad del Valle de México 

1989 

Libros

Trasciende Siendo Consciente. Un enfoque psicológico de la Consciencia.

Trasciende Siendo Consciente es una conversación con un profundo sentido psicológico, filosófico, práctico y desafiante para quienes seintan el llamado a despertar el potencial de su ser. Conduce al lector a través de una 

reflexión documentada del origen de las creencias, emociones y comportamientos, para darle una aplicación prácica muy útil para líderes en empresas y coaches ejecutivos y en la vida personal. 
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