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Conferencista | Capacitador | Docente | Moderador | Panelista

País de residencia: Colombia

Nacionalidad: Colombia

Idiomas: Español

Áreas de conocimiento
Políticas Públicas, Finanzas Públicas y Financiamiento Municipal, Organizaciones y Políticas Públicas, Administración de lo público, Administración en Salud, Administración pública, Asesoramiento, Auditoria, Conferencias,

Consultoria, Finanzas Públicas, Gestión Pública, Humanización en los servicio de salud. 

Descripción del perfil
Soy un profesional apasionada por el mejoramiento continuo lo cual me ha llevado a desarrollar competencias encaminadas a la formación, asesoramiento y actualización de todo aquellas personas que busquen impactar de

una manera positiva su entorno laboral y académico. Mi trayectoria profesional esta presente en el área de la salud, tanto en los sectores público, privado y mixto; realizando las veces de Docente para Pregrado y posgrado,

Conferencista y Desarrollador de Lineas de Negocio. 

Conferencias, Cursos o Talleres

Contratos de Planes de Atención Complementarios - PAC

Flexible 

Según el artículo 2.2.4.1.2 del Decreto 780 de 2016 los contratos de PAC deberán incluir como mínimo: Identificación del contratista y de los beneficiarios del plan. Definición de los contenidos y características del plan. 

Descripción detallada de los riesgos amparados y las limitaciones. Término de duración del contrato. Costo y forma de pago del Plan incluyendo cuotas moderadoras y copagos Condiciones de acceso a la red de prestadores 

de servicios y listado anexo de los prestadores. Derechos y deberes del contratista y beneficiarios del plan 

Sistema de Afiliación Transaccional (SAT)

Menos de 1 Hora 

Es un portal creado con el propósito de facilitar a los ciudadanos la afiliación al Sistema General de Seguridad Social en Salud y a los afiliados el reporte de sus novedades. 

Vigilancia Territorial en Salud

Flexible 

La Resolución 1536 de 2015 define la Planeación Integral para la Salud como el: “conjunto de procesos relacionados entre sí, que permite a las entidades territoriales definir acciones de formulación, implementación, 

monitoreo, valuación y rendición de cuentas del Plan Territorial de Salud (PTS), bajo los principios de coordinación, concurrencia, complementariedad y subsidiariedad” (Artículo 2) 

Actualización del Plan de Beneficios UPC y Exclusiones

Flexible 

Se presentan los resultados de la aplicación de metodologías técnicas para la actualización de los proyectos asociados al Plan de Beneficios en Salud con cargo a la UPC y Exclusiones. 

Unidad de pago por capitación (UPC)

Flexible 

Solicitud de información de las tecnologías en salud y servicios de la vigencia año 2020, a las Entidades Promotoras de Salud de los regímenes contributivo y subsidiado. 

Sistema Obligatorio de Garantía de Calidad en Salud (SOGCS)

Flexible 

El Sistema Obligatorio de Garantía de Calidad en Salud (SOGCS), es el conjunto de instituciones, normas, requisitos, mecanismos y procesos deliberados y sistemáticos del sector salud para generar, mantener y mejorar la 

calidad de servicios de salud del país. El SOGCS está integrado por cuatro componentes a saber: Sistema Único de Habilitación (SUH), Programa de Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad (PAMEC), Sistema Único de 

Acreditación (SUA) y el Sistema de Información para la Calidad en Salud. 

Información para Instituciones Prestadoras de Salud (IPS)

Flexible 

- Decreto 1769 de 1994, Disposiciones sobre Financiación del Mantenimiento Hospitalario - ?Ley 715 de 2001, ??Se dictan normas orgánicas en materia de recursos y competencia y disposiciones para organización en la 

prestación de los servicios de educación y salud - Circular 064 de 2004, ?Instrucciones sobre procedimientos para reporte de información de las Instituciones públicas prestadoras de servicios de salud de acuerdo con el 

Decreto 2193 de 2004 - Resolución 5123 de 2006, Reglamenta los procedimientos para elaboración, aprobación, ajuste y seguimiento de los planes bienales de inversión en salud - Ley 1122 de 2007, Modificación en el 

Sistema General de Seguridad Social en Salud - Decreto 2993 de 2011, Establece disposiciones sobre conformación y funcionamiento de la Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado del primer nivel de atención - 

Resolución 2514 de 2012, Reglamenta procedimientos para formulación, presentación, aprobación , seguimiento y ejecución de los planes bienales de inversiones públicas - ?Resolución 2509 de 2012, Define metodología 

para categorización del riesgo de las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial y se efectúa categorización del riesgo para la vigencia 2012 - ?Resolución 3243 de 2013, Se distribuyen los recursos excedentes de 

aportes patronales correspondientes del recaudo de aportes de SGSS, provenientes de la liquidación de Cajanal EPS - Resolución 4874 de 2013, Se asignan cupos de recursos para apoyar los programas de Saneamiento 

Fiscal y Financiero de las ESE - Resolución 1985 de 2013, ?Establece procedimiento para incluir proyectos de inversión en planes bienales de inversiones públicas en salud - Resolución 3248 de 2014, Se modifica la 

Resolución 4874 de 2013 - ?Decreto 2651 de 2014, ?Establecer los términos y condiciones para la administración del Fondo de Salvamento y Garantías para el Sector Salud - FONSAET - ?Resolución 5929 de 2014, ?Se 

establecen los criterios, condiciones, requisitos y procedimientos para la asignación, distribución y giro de los recursos de FONSAET - ?Resolución 5938 de 2014, Se asignan recursos del FONSAET y se dictan otras 

disposiciones - ?Resolución 4386 de 2015, Por medio de la cual se modifica la Resolución 4874 de 2013 - Decreto 1427 de 2016, Por medio del cual se reglamenta el artículo 20 de la Ley 1797 de 2016 y se sustituyen las 



secciones 5 y 6 del Capitulo 8 del Título 3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 780 de 2016, Único Reglamentario del Sector Salud y Protección Social. - ?Resolución 4544 de 2016, Por la cual se establecen los requisitos y 

condiciones de ejecución de los recursos del FONSAET asignados a las Empresas Sociales del Estado en intervención forzosa administrativa para administrar que con posterioridad a dicha asignación, se les levanta la 

intervención por parte de la Superintendencia Nacional de Salud - ?Resolución 3845 de 2016, ?Por medio de la cual se asignan recursos del Fondo de Salvamento y Garantías para el Sector Salud — FONSAET y se dictan 

otras disposiciones - Resolución 3846 de 2016, Por medio de la cual se modifica la Resolución 4874 de 2013 - Resolución 3847 de 2016, ?Por medio de la cual se modifica la Resolución 5938 de 2014 que asignó recursos del 

Fondo de Salvamento y Garantías para el Sector Salud — FONSAET - Resolución 6136 de 2016, ?Por medio de la cual se asignan recursos del Fondo de Salvamento y Garantías para el Sector Salud — FONSAET y se 

dictan otras disposiciones - Resolución 1755 de 2017, Por la cual se efectúa la categorización del riesgo de las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial para la vigencia 2017 y se dictan otras disposiciones - 

Resolución 1179 de 2017, Por medio de la cual se asignan recursos del Fondo de Salvamento y Garantías para el Sector Salud — FONSAET y se dictan otras disposiciones - ?Resolución 3132 de 2017, Por medio de la cual 

se realiza una asignación parcial de los recursos de Salvamento y Garantías para el Sector Salud -FONSAET y dictan otras disposiciones - Resolución 4522 de 2017, Por medio de la cual se realiza una asignación del saldo 

de recursos de FONSAET y se dictan otras disposiciones 

Política Nacional de Prestación de Servicios de Salud

Flexible 

La Política Nacional de Prestación de Servicios de Salud que se entrega al país en este documento hace parte del esfuerzo que viene haciendo el Ministerio de la Protección Social por definir un derrotero de mediano y largo 

plazo para el sector. 

Experiencias

Docente de Cátedra - Posgrado

UNIVERSIDAD DEL ROSARIO 

2020 - Actual 

Tutor Docente - Pregrado

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 

2019 - Actual 

Docente de Cátedra - Pregrado

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 

2017 - Actual 

Docente de Cátedra - Posgrado

UNIVERSIDAD MARIANA 

2018 - 2019 

Coordinador Administrativo Asistencial

AEROSANIDAD SAS 

2017 - 2017 

Estudios

Diploma en Fundamentación Pedagógica y Didáctica Universitaria

Universidad de Antioquia 

2019 

Diploma Institucional CLEO – Lenguaje y Permanencia

Universidad de Antioquia 

2018 

Maestro en Gestión Pública Aplicada (MGP)

Instituto Tecnológico y Estudios Superiores de Monterrey 

2015 

Administrador en Salud con Énfasis en Gestión de Servicios de Salud

Universidad de Antioquia 

2012 
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