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Juan Carlos Carvajal Gomez Pais de residencia: Colombia

Bogota, Colombia Nacionalidad: Colombia

Conferencista | Capacitador | Coach | Docente | Panelista .
Idiomas: Espafiol, Inglés, Portugués
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Comentarios (0)

Areas de conocimiento
Sentido del trabajo., Desarrollo personal, Ser felicidad y Creatividad existencial, Sentido de Vida, Contrato Psicolégico, Habilidades de Negociacién, Metodologias en Recursos Humanos, Coaching liderazgo organizacional,
Liderazgo trascendente desde la logterapia, PNL Programamacién neurolingtiistica, Comunicacién no violenta.

Descripcion del perfil

Soy psicélogo egresado de la Universidad de la Sabana, Especialista en Psicologia de las organizaciones de la universidad Catélica de Colombia, candidato a la Maestria en Psicologia de las organizaciones y del trabajo
universidad Catoélica de Colombia, Logoterapeuta con experiencia en clinica de adicciones y en empresas, Coach in Life & Bussiness Coaching con AICP de Espafia, Profesional internacional Certificado en gestion del cambio
en las organizaciones HUCMI — Brasil, he sido consultor en desarrollo de procesos de coaching, desarrollo de sistemas de gestiéon por competencias, seleccion, capacitacion y evaluacion de personal; me he desempefiado
como docente universitario recibiendo varias distinciones por la Universidad Cooperativa de Colombia, he trabajado también en la Universidad Catélica de Colombia, he sido conferencista nacional e internacional en temas de
recursos humanos y logoterapia organizacional principalmente, también he sido Docente en el Master Life and Business Coaching de la Asociacién internacional de Coaching y Psicologia de Espafia. y Creador del modelo de
Logo Coaching.

Conferencias, Cursos o Talleres

Alcanza tus suefios

Flexible

La conferencia ayuda a los participantes a entender conceptos bésicos para el logro de cualquier meta deseada, ya sea desde un punto de vista personal profesional o académico, en el desarrollo de la conferencia taller se
aprendera a valorar elementos de la vida propia, a centrarse en las fortalezas, a construir metas y planes de accién que permitan ayudar a llevarlas a cabo. Se puede manejar como conferencia o como taller con el uso de
herramientas web interactivas que permitiran que los participantes poco a poco terminen el taller con una meta claramente construida y una estrategia inicial para llevarla a cabo, todo dependiendo de la duracién solicitada. Por

un costo adicional se puede acceder a una cartilla que ayuda a las personas a realizar seguimiento de las actividades planteadas favoreciendo el proceso de logro del objetivo.

Libros

Capitulo 4 Una vision innovadora de la empresa, la organizacion existencial

¢ Has visto que de acuerdo a como consideras una empresa asi tratas a las personas y te desarrollas o no lo haces como empresario?, si piensas en la empresa como “un reloj bien aceitado” las personas seran engranajes.
Si la ves como un medio de produccion las personas son sélo capital para transar. este capitulo propone una forma diferente de pensar la empresa para que asi podamos verdaderamente respetar el potencial y la capacidad

existencial de las personas generando bienestar para ellos y crecimiento para la empresa.

Articulos

LA TAREA DE ENSENAR VS. EL CANSANCIO DE DAR CLASES
un andlisis desde la experiencia de la forma en que los docentes nos llenamos de expectativas frente a nuestra tarea y como podemos mantener el impulso de ensefiar a pesar de las dificultades y decepciones.

http://red-rilo.blogspot.com/2015/05/la-tarea-de-ensenar-vs-el-cansancio-de.html
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