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CÉSAR ESTUPIÑÁN
Medellín, Colombia 

Conferencista | Capacitador | Coach

País de residencia: Colombia

Nacionalidad: Colombia

Idiomas: Español

Áreas de conocimiento
Liderazgo Transformacional, Desarrollo Humano, Liberación del potencial, Capacitador y facilitador en temas de Liderazgo, Coaching personal, Life coaching, Coaching Cuántico, Coaching de emociones, Coaching de

Equipos, Coaching de ventas, Coaching Directivo, Habilidades Blandas para Servicio al Cliente, Humanización del servicio. 

Descripción del perfil
Soy un profesional enfocado en el resultado y el desarrollo del potencial humano, dando valor a cada uno de los aspectos que me apoyan a crearlo, carismático, con un alto grado de extroversión y empatía, genero amplias

posibilidades de contribución tanto para mis colaboradores, como para las áreas de la organización. Facilidad para crear sinergias en procesos comerciales, de transformación personal, cultural y corporativa. EXPERTO EN:

Desarrollo comercial Liderazgo Desarrollo del potencial humano Habilidades blandas Enfoque a resultados Coaching de directivos Entrenado a más de 20.000 personas en procesos vivenciales de liderazgo y desarrollo del

potencial humano en Perú, Ecuador, Colombia, Panamá, México, Estados Unidos y España. Contribuido como Coach de Directivos en el desarrollo de habilidades blandas y enfoque a resultados. Liderado equipos de servicio

y comerciales en empresas como Celumovil, BellSouth, Telefónica Movistar y Avantel. Hoy Día me desempeño como Director LATAM para procesos de Desarrollo Humano. 

Conferencias, Cursos o Talleres

ENTRENADOR DEL PROCESO BÁSICO TRANSFORMACIONAL

4 Horas o más 

Entrenamiento de 32 horas, Fase 1 del proceso de liderazgo y potencial humano a nivel mundial. 

POTENCI4LMENTES

4 Horas o más 

¿Estás listo para desbloquear tu potencial de liderazgo y alcanzar nuevos niveles de éxito? ¿Quieres aprender a inspirar y motivar a tu equipo hacia la excelencia? ¿Estás buscando herramientas prácticas para liderar con 

confianza y eficacia? ¿Deseas desarrollar habilidades de comunicación impactantes que impulsen el cambio positivo? ¿Te gustaría aprender a gestionar el cambio y la adversidad con resiliencia y determinación? ¿Estás 

comprometido/a en convertirte en un líder transformacional que marque la diferencia? ¿Quieres descubrir tu verdadero potencial de liderazgo y llevar a tu equipo al siguiente nivel? ¿Estás listo/a para desafiar tus límites y 

crecer tanto personal como profesionalmente? ¿Buscas herramientas efectivas para crear un ambiente de trabajo positivo y colaborativo? ¿Quieres convertirte en un líder que inspire, motive y empodere a otros a alcanzar sus 

metas? VEN A PONTENCI4LMENTES! 

Experiencias

Director LATAM para procesos de Desarrollo Humano

ESCUELA BIOCHANGE SAS 

2024 - Actual 

REGIONAL B2B

Colombia Telecomunicaciones S.A. E.S.P. BIC 

2022 - 2024 

COACH Y ENTRENADOR TRANSFORMACIONAL

ECUADOR, PERÓ, MEXICO Y COLOMBIA 

2015 - 2022 

jefe, gerente director comercial y de servicio al cliente

MOVISTAR, BELLSOUTH, TELEFÓNICA, AVANTEL 

1994 - 2015 

Estudios



BioCoach en conversaciones transformadoras

ESCUELA BIOCHANGE SAS 

2021 

Aliado Certificado BRAINX- GCologo www.thegcindex.com

https://brainx.life/ 

2021 

Certificado como Coach de Vida y Coach Transformacional

DEHAC INTERNACIONAL 

2017 

Certificado en Detección de Mentiras por medio del Lenguaje Corporal

AXON LENGUAJE CORPORAL-MEXICO 

2016 

·Master in Leadership and Organizational Development with Coaching -Coach Internacional de Alto Nivel

ICF – EIDHI INTERNATIONAL SCHOOL 

2015 

Especialización en Gerencia de Mercadeo

Universidad EAN, Bogotá 

2013 

Plan Integral de Directivos INALDE-PID

INALDE - UNIVERSIDAD DE LA SABANA 

2007 

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

Universidad Francisco de Paula Santander,Universidad Cooperativa de Colombia, Bogotá,. 

2002 

Perfil en Mentes a la Carta
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