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Martin Alcandré
Lima, Perú 

Conferencista | Capacitador | Coach

País de residencia: Perú

Nacionalidad: Perú

Idiomas: Español

Áreas de conocimiento
Autoconocimiento y Autoestima, Coaching de emociones, Coaching de Equipos, Coaching ejecutivo., Coaching personal y de equipos, El liderazgo, Liberación de Emociones a través del Cuerpo, Comunicación Efectiva,

Trabajo en Equipo, Estrategia digital. 

Descripción del perfil
Soy Facilitador experiencial desde el 2009 y Coach ontológico desde el 2011. He realIzado formaciones y certificaciones en escuelas como Newfield Network, CBC, Escuela Europea de coaching, Fundación Quantum, entre

otras. Llevo alrededor de 3000 horas de conversaciones de coaching ejecutivo. Mi trabajo es ayudar a las personas y organizaciones a ser más conscientes para buscar la eficacia y el bienestar. He realizado programas y

talleres en desarrollo de habilidades blandas, conferencias en universidades sobre la importancia de las relaciones conscientes. 

Conferencias, Cursos o Talleres

Gestión de las relaciones docente alumnos en la Universidad

De 1 Hora a 2 Horas 

Entender como generar relaciones productivas entre los docentes y alumnos, teniendo en cuenta el impacto que tienen las nuevas generaciones. 

Integración de Equipos

4 Horas o más 

Tiene como propósito reforzar las relaciones interpersonales a partir de fortalecer la confianza y el desarrollo de habilidades de comunicación, liderazgo y trabajo en equipo. El 2019 tuve a mi cargo la capacitación de toda la 

organización de los juegos panamericanos en Lima 2019 

Estudios

Coach de equipos outdoor

Fundación Quantum - Argentina 

2019 

Coach de Equipos

Escuela Europea de Coaching 

2018 

Coach Senior

Newfield Network 

2015 

Coaching ejecutivo

CBC (Fred Kofman) 

2014 

Coaching ejecutivo

CEGO 

2013 

Coach Ontológico profesional

Newfield Network Chile 

2011 



Master en Recursos Humanos y gestión del Conocimiento

Universidad Politécnica de Catlunya 

2010 

Economista

Universidad San Martín de Porres 

2003 

Artículos

El Miedo a fallar en los líderes

En mi rol como coach he tenido ocasión de tener muchas conversaciones con ejecutivos, con distintos perfiles. A través de la escucha es como he logrado ingresar al mundo de esas personas, creanme! y es ahí donde se 

empieza a generar el espacio de confianza que se requiere para realizar un acompañamiento efectivo. 

https://www.linkedin.com/pulse/el-miedo-fallar-en-los-l%C3%ADderes-mart%C3%ADn-alcandr%C3%A9/

Me cuesta decir NO SE

¿Te ha sucedido que te encuentras entrampado en una situación porque crees que sabes resolverla y sin embargo empiezas a sufrir innecesariamente? Por ejemplo asumir tu rol de jefe o de padre y creer que "deberías" 

saber como hacerlo. Los aprendizajes se dan paso a paso, no con grandes saltos, "las caídas duelen menos" y no por eso dejo de aprender. Te invito a intentarlo y abrir posibilidades para encarar los retos que la vida te pone. 

Si no sabes cómo hacerlo, genial, entonces puedes empezar pidiendo ayuda. 

https://www.linkedin.com/pulse/me-cuesta-decir-se-mart%C3%ADn-alcandr%C3%A9/

Aye mi compañero hoy mi jefe

Me viene a la memoria, uno de esos momentos en los que mi compañero de trabajo fue ascendido a jefe y por arte de magia se fue convirtiendo en un persona muy distinta, con la que solía conversar y pasarla bien... 

https://www.linkedin.com/pulse/ayermi-compa%C3%B1ero-hoy-es-el-jefe-mart%C3%ADn-alcandr%C3%A9/
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