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Comentarios (2)

Areas de conocimiento
Finanzas para emprendedores, Cultura organizacional, Emprendimiento creativo.

Descripcion del perfil

Vengo trabajando por méas de 40 afios en los que he cambiado de profesion dos veces y emprendido tres negocios. Siempre reinventandome desde que ingresé a una institucién militar y me gradué como Alférez a los 21
afios. Comencé a estudiar contabilidad en la universidad, haciendo grandes esfuerzos y algunos sacrificios, tenia que moverme entre el trabajo y los estudios. Estando en eso, mi hermano mayor que habia emigrado hacia un
par de afios, vino de visita y me animé a emigrar... asi lo hice. Conseguir trabajo en nuevas tierras con una profesion militar era una misién casi imposible. Incursioné primero en ventas y después en contabilidad, me
aceptaron sin tener experiencia por mi puntaje satisfactorio en el examen. Comencé como auxiliar de auditoria en una empresa manufacturera de alimentos donde trabajé ocho afios desempefiando diversas funciones
administrativas. Paralelamente pude continuar mis estudios de contabilidad hasta graduarme de Contador Publico a los 35 afos, para hacer luego un postgrado en sistemas de informacion. Me retiré de esta empresa después
de ocho afios para emprender en el campo de consultoria. Me asocié con otros amigos y formamos una compafiia de asesoria legal, financiera y de sistemas. Al presentarse algunos inconvenientes con los socios, la empresa
se disolvid. Volvi a emplearme porque me ofrecieron un cargo gerencial y asi continué una carrera ascendente en varias empresas multinacionales. Estuve en distintas gerencias del area administrativa de 6 compaiiias; en la
ultima fui gerente de primera linea durante 12 afios. Hace pocos afios decidi regresar a mi pais de origen, con sesenta afios de edad, sin temor alguno de empezar nuevamente desde cero. Formé una empresa de consultoria
y capacitacion en sistemas y temas financieros. Fue dificil conseguir clientes y tuve que cambiar de rubro. Me certifiqué como Auditor Lider de Sistemas de Gestion ISO 9001 y 37001, con lo cual tltimamente vengo realizando
implementaciones y auditorias de estos sistemas. También he publicado algunos articulos y libros; los Gltimos dos libros estan disponibles para la venta en Amazon. Con estas experiencias, ahora quiero ayudar a la gente a
reinventarse con algin emprendimiento o en su desempefio laboral. Especialmente en esta crisis que a todos nos golpea, necesitamos reinventarnos para mejorar sus finanzas y la calidad de vida. Con esta finalidad he
creado la pagina web www.reinventate.xyz también en Facebook e Instagram: reiventate.xyz / en YouTube y Twiter: reinventate_xyz Puedes contactarme por mi correo: m.andrademen@gmail.com

Conferencias, Cursos o Talleres

Compromiso con laintegridad para implementar la ISO 37001

De 1 Hora a 2 Horas

OBJETIVO: Sensibilizar a los participantes en cuanto al compromiso con la integridad y fortalecimiento de la cultura ética, como base para implementar el sistema de gestién antisoborno en una organizacién. CONTENIDO: 1.
Elementos del fraude, el soborno y su impacto en las finanzas de las organizaciones. 2. Compromiso con la integridad y con los valores como la honestidad, el respeto, la responsabilidad y el logro de resultados para fortalecer
la cultura ética. 3. Los conflictos y dilemas éticos en el desempefio laboral, la eleccion entre dos conductas “correctas”. 4. Circunstancias en las que el soborno puede ocurrir en el desempefio laboral, y coémo reconocer los

indicadores del riesgo de soborno. 5. Aspectos clave para implementar un sistema de gestién antisoborno 1ISO 37001.

Estrategias creativas para emprender en tiempos de COVID-19

4 Horas 0 mas

Dar a conocer las técnicas del pensamiento lateral para pensar diferente y establecer una estrategia de emprendimiento combinando el pensamiento Iégico con el pensamiento lateral, a fin de lograr diferenciarse con

productos, Servicios o procesos nuevos.

Experiencias

Consultor Independiente
Sudesco Energy

2017 - Actual

Tutor
Tuv Rheinland Academy

2019 - Actual

Consultor Independiente
KPI Tekin SAC

2014 - 2016

Gerente de Administracién y Finanzas
Ron Santa Teresa

2001 - 2013

Cargos gerenciales

Praxair, Abbott Laboratories, Productos Quaker, Laboratorios Sanofi



1988 - 2000

Estudios

Diplomado en Gerenciay Responsabilidad Social
Universidad Simén Bolivar

2011

Consultor en Calidad y Productividad
Universidad Metropolitana

2000

Licenciado en Contaduria Pablica
Universidad Catélica Andrés Bello

1989

Especialista en Sistemas de Informacion
Universidad Catdlica Andrés Bello

1986

Alférez
Escuela de Oficiales de la GC

1976

Libros

Liderazgo Anticorrupcion ISO y COSO

El libro esté dirigido a los lideres que estan decididos a actuar contra la corrupcién para hacer sustentable su organizacion. Las organizaciones solo seran sustentables en una sociedad que se sienta atendida en sus
necesidades con transparencia y sin corrupcion. Los lideres responsables de ello, no solo son los gobernantes, también lo son quienes lideran empresas o instituciones sin fines de lucro. Pueden ser presidentes ejecutivos,
miembros de una Junta Directiva, Directorio, “C-Suite” o0 gerentes generales. También hay liderazgo en los gerentes de los distintos niveles, supervisores, jefes y en muchos empleados que asumen un rol anticorrupcion. Los

estudiantes son los lideres del futuro, por lo que, necesitan conocer los principios de una gestién responsable y sin corrupcion.

Accounting Terms Guide

La terminologia contable es muy particular, especialmente cuando esta en otro idioma, trabajar en empresas multinacionales me ha permitido conocerla. Hay que saber el significado incluso de las siglas en inglés para hacer
los reportes, explicar variaciones o conversar con alguien de la casa matriz. El libro esta disefiado para el profesional o estudiante de contabilidad que requiera consultar o aprender la terminologia en el idioma inglés. Esta
estructurado presentando primero los procesos contables, los estados financieros, las normas y principios que rigen la contabilidad y un vocabulario. Cada término o concepto se presenta primero en espafiol con una breve
explicacion a fin de mostrar su traduccion en inglés. El objetivo del libro es servir de guia a profesionales y estudiantes en cuanto a la terminologia en el idioma inglés. Por lo tanto, los términos y conceptos que se presentan en

el libro son breves, muchos de ellos pueden ser ampliados. Al profundizar en estos conceptos, el lector puede incluso aplicar las traducciones aqui presentadas para traducir por si mismo lo que requiera.

Articulos

Coémo reinventarse en esta crisis COVID-19
Hay millones de personas que estan en sus hogares sin poder realizar sus actividades laborales. Para la mayoria los ingresos de dinero se estan reduciendo a niveles preocupantes y otros simplemente ya no lo tienen...

https://www.linkedin.com/pulse/c%C3%B3mo-reinventarse-en-esta-crisis-covid-19-marco-f-andrade-mendoza/
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