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Edna Consuelo Garcia Rozo Pais de residencia: Colombia

Bogota, Colombia Nacionalidad: Colombia

Conferencista | Capacitador .
Idiomas: Espafiol
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Comentarios (0)

Areas de conocimiento

Acciones de comunicacion, Actitud, Actuando sobre mis suefios, Actitud de servicio, Adiestramiento empresarial, Agente de cambio, Alineacion de equipos, Alto rendimiento, Analisis competencia, Andlisis de ventas, Andlisis y
necesidades de mejorar la Comunicacién en la Empresa., Aprender a Aprender, Amor y Felicidad, Aprendizaje Acelerado, Aprendizaje experiencial, Aptitud y Actitud, Capacitacién, Capacitacién y Desarrollo Organizacional,
Experto en captacion de talento humano, Business Planning, Bienestar emocional, Autoconocimiento y las formas de ver la vida inteligencia emocional en las organizaciones, Autoestima y autoconcepto, Autoestima y
empoderamiento.

Descripcion del perfil

Me apasiona ver a las personas crecer personal y profesionalmente, perder el miedo y lanzarse a momentos inolvidables, motivados, potenciando su conocimiento, confiando es si mismos, y aceptandose como son. Tomando
riesgos para convertirse en guerreros victoriosos de la vida y duefios absolutos de su futuro. Administradora de Empresas con mas de 25 afios de experiencia en formacion y desarrollo en compaiiias de productos intangibles,
liderando la capacitacion de grupos comerciales y sus direcciones para un alto desempefio gestionado por sus competencias, logrando un avance progresivo para el logro de los objetivos organizacionales.

Conferencias, Cursos o Talleres

Liderazgo Situacional

Flexible

Modelo mediante el cual se adopta un tipo de liderazgo en funcién de la situacién y nivel de desarrollo de cada uno de los miembros del equipo. La adaptacién en el lider, es mas eficaz al conocer individualmente a cada

persona y de esa manera potenciar sus habilidades, destrezas, conocimientos a la necesidad grupal.

"Points Of You, Descubre nuevos puntos de Vista"

De 2 Horas a 4 Horas

De acuerdo a la situacion, experiencia y persona, las opiniones se amplian de forma exponencial, el mayor desafio es por medio de iméagenes, unir los dos hemisferios del cerebro para integrar la intuicion, la emocién el

andlisis y la razén.

Experiencias

Lider de Desarrollo Humano
aah! Factor S.A.S

2018 - Actual

Subdirectora de Desarrollo Comercial
Mapfre Colombia

2016 - 2017

Subgerente de Capacitacién y Desarrollo
Metlife Colombia Seguros de Vida S.A

2006 - 2016

Analista de Capacitacion
Organizacion Sanitas Internacional

1996 - 2006

Estudios

Entrenador en Points Of You
CCE Continuing Coaching Education

2018



Especializacion en Direccién de Ventas y servicio al Cliente
Universidad de California, IRVINE EXTENSION Y ADEN International Business School

2016

Entrenador en Liderazgo Situacional
(MIU) MetLife International University

2014

Administradora de Empresas
Universidad EAN

2007
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