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Edwin Arturo Pinzén Rodriguez Pais de residencia: Colombia

Bogota, Colombia Nacionalidad: Colombia

Conferencista | Capacitador | Coach | Docente | Moderador | Panelista .
Idiomas: Espafiol
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Comentarios (5)

Areas de conocimiento
Coaching Empresarial, Liderazgo y trabajo en equipo, Creacion de equipo productivo, Motivacion personal, Motivacion Laboral, Coaching para el liderazgo.

Descripcion del perfil

Edwin Arturo Pinzén Rodriguez — Entrenador de Impacto Soy un entrenador de impacto con un mensaje claro, directo y sin rodeos. Mi enfoque es resolver, transformar e inspirar, llevando a las personas y organizaciones a la
accién con comunicacion efectiva y estrategias de alto impacto. ¢ Por qué elegirme? Mi historia y experiencia son mi mejor herramienta. Como MBA — Magister en Administracién de Negocios e Ingeniero de Sistemas, he
desarrollado una trayectoria en liderazgo, gestién empresarial y transformacién organizacional en sectores pblicos y privados. Areas de Especializacion: ? Liderazgo y Motivacién — Formacién de lideres que generan
resultados. ? Trabajo en Equipo y Creacion de Equipos Productivos — Estrategias para potenciar la sinergia y el desempefio. ? Desarrollo Empresarial y Negocios — Planificacion estratégica, expansion de mercados y
fidelizacion de clientes. ? Estrategias Comerciales y Servicio al Cliente — Impulso de ventas y mejora en la experiencia del cliente. ? Gestion del Talento Humano — Desarrollo de habilidades, capacitaciones y comunicacion
organizacional. Experiencia y Trayectoria Mas de 20 afios de experiencia en capacitacion, educacion, productividad y desempefio laboral, brindando herramientas précticas para la transformacion personal y empresarial. CEO
de Enfécate & Supérate A través de nuestra metodologia de transformacién, ayudamos a individuos y empresas a resolver conflictos, superar barreras y alcanzar cualquier objetivo. Creemos en el potencial ilimitado de las
personas y las organizaciones. Si buscas resultados reales, nosotros podemos ayudarte. ? Contactame y llevemos tu equipo al siguiente nivel.

Conferencias, Cursos o Talleres

Mi vida como un superheroe

De 1 Hora a 2 Horas

PROPOSITO Esta es una conferencia en la que te contamos por medio de nuestra experiencia personal, cémo poder llegar a ser un superhéroe para tu familia, tu trabajo y la sociedad. CONTENIDO Historia personal.

Liderazgo al estilo Superhéroe Chapulin Colorado

MI VIDA COMO UNA MONTARA RUSA.

De 1 Hora a 2 Horas

PROPOSITO Esta es una conferencia en la que te ayudamos a identificar las caracteristicas del por qué tu vida parece una montafia rusa, a veces bien a veces mal. Entenderas el origen de éste comportamiento, y por
supuesto, aprenderas qué hacer para superar esta situacién. CONTENIDO Distinguir los dos tipos de personas: Quienes tratan de construir cosas y quienes tratan de hacerlas pedazos. -Cémo distinguir entre las personas que

son Personalidades sociales y las que son Antisociales. -Cémo reconocer a tus verdaderos amigos y también a quienes trabajan en tu contra.

ENFOCATE Y SUPERATE.

De 1 Hora a 2 Horas

PROPOSITO Esta es una conferencia en la que te ayudamos a conocerte a ti mismo en situaciones dificiles. Podras identificar tus fortalezas y descubriras cémo enfocarlas y superarlas y por supuesto, aprenderas qué hacer

con ellas CONTENIDO La personalidad Anatomfa de la Mente Humana La Escala Tonal Emocional La responsabilidad Cémo alcanzar tus suefios.

MEJORAR TU EQUIPO DE TRABAJO PARA QUE SEA PRODUCTIVO.

De 1 Hora a 2 Horas

PROPOSITO Esta es una conferencia con la que te ayudamos a conocer tu equipo de trabajo. Entenderas el origen de sus comportamientos en situaciones dificiles, y la razén por la que a veces parece que “no fueran
productivos”. Podras identificar sus fortalezas y descubrirds cémo potencializarlas y por supuesto, aprenderas qué hacer para que sean mas productivos. CONTENIDO Motivadores intrinsecos y Extrinsecos Diferencias entre

la motivacion intrinseca y extrinseca Funcionamiento auténomo Vs Controlado Tabla de la productividad Empresarial.

DESARROLLO DE HABILIDADES DE GESTION PARA LIDERES TRANSFORMADORES

Flexible

Es muy arduo “hacer cambiar a alguien”, por no decir que absurdo. Sin embargo, la gente puede cambiar (Enfocarse y Superarse) y suele hacerlo cuando reconoce que puede hacerlo y ve en ello una ventaja propia, mas que
un compromiso externo, laboral o familiar. Por lo tanto, el progreso del grupo se genera a través del progreso del individuo, y este a su vez, a través de la mejor comprension de sus propias conductas, sus motivadores y de los
efectos que estos comportamientos conllevan. “LOS VERDADEROS CAMBIOS SE DAN POR AUTODETERMINISMO ENRIQUECIDO CON INFORMACION” Esta es una capacitacion préctica para lideres que le puede
aportar: « Técnicas y principios aplicables para mejorar su habilidad de manejar personal e incrementar la productividad de su empresa. » Conocimiento acerca de cémo funcionan los grupos y por qué la produccién puede ser
baja, ademés de los pasos para incrementarla. «+ Cémo mejorar el clima organizacional. La capacitacién se divide en 2 fases, asi como la filosoffa de nuestra marca. Primero Enfocamos a los participantes para plantearse su

trabajo de una manera determinada y asumirlo acertadamente. Segundo Hacemos que los participantes Superen las situaciones, mejoren sus resultados y los de sus grupos.

Experiencias

CEO
ENFOCATE & SUPERATE

2016 - Actual



OFICIAL DE CUMPLIMEINTO
Empresas AFG

2021 - Actual

DOCENTE
AREANDINA

2017 - 2021

INTERVENTOR, SUPERVISOR , COORDINADOR Y LIDER
SENA

2014 - 2019

GERENTE REGIONAL
EVEREST EDITORES LTDA

2011 - 2013

CONSULTOR
COMCEL S.A.

2004 - 2011

Estudios

PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS
POLITECNICO SUPERIOR DE COLOMBIA.

2022

DIPLOMADO EN PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA (PNL).
POLITECNICO SUPERIOR DE COLOMBIA.

2020

DIPLOMADO EN COACHING EMPRESARIAL.
POLITECNICO SUPERIOR DE COLOMBIA.

2020

DIPLOMADO EN COACHING PARA EL LIDERAZGO.
POLITECNICO SUPERIOR DE COLOMBIA.

2020

MAGISTER EN ADMINISTRACION DE NEGOCIOS — MBA.
PRIME BUSINESS SCHOOL -UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA

2013

SEMINARIO INTERNACIONAL -EMPRENDIMIENTO Y LIDERAZGO.
UNIVERSIDAD ADOLFO IBANEZ CHILE- Santiago de Chile, Chile.

2013

Ingeniero de Sistemas
Corporacién Universitaria Remington

2009



Diplomado en Gerenciay el Control de Proyectos,
Corporacion de Educacion Superior ISES

1999

Técnico Ingeniero de Sistemas
Corporacién de Educacién Superior ISES

1999

Perfil en Mentes a la Carta
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