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Camilo Cuello Conferencista-Coach
Barranquilla, Colombia 

Conferencista | Capacitador | Coach | Docente | Moderador | Panelista

País de residencia: Colombia

Nacionalidad: Colombia

Idiomas: Español

Áreas de conocimiento
Actitud, Autoestima, Actitud Positiva y felicidad, Desarrollo Personal, Trabajo en Equipo, Autosuperación, Superacion personal, ¿Cómo lograr que tu emprendimiento sea exitoso y próspero?, Liderazgo Integral, Proyecto de

vida, La automotivación, Crecimiento personal, Claves para vivir Mejor. 

Descripción del perfil
CAMILO CUELLO, Conferencista-Coach con gran experiencia, lo que le permite provocar reflexiones entre los asistentes, ayudándolos a encontrar sus propósitos, respuestas, explotando sus capacidades de ser líderes,

llegando a tocar las fibras más sensibles del ser humano llevándolo así a tomar acciones concretas para realizarse plenamente con pasión y entrega. CAMILO CUELLO, Conferencista que gracias a la fortaleza de su espíritu

ha logrado escribir una bella historia sin contar con sus brazos. Tecnólogo en Sistemas. Auxiliar Contable. Tecnólogo en Mercadeo y Ventas y Técnico en Reparación y Mantenimiento de Sistemas. además de más de 13 años

impartiendo conferencias en foros nacionales e internacionales, lo posicionan como un experto en el manejo de grandes audiencias y públicos complejos, garantía de éxito para su próximo evento de capacitación. Más de 450

conferencias para Empresas, Universidades, Fundaciones, Colegios, ONG a lo largo y ancho del territorio colombiano. Ha alternando con conferencistas de talla internacional como: • Padre Alberto Linero • Gonzalo Gallo •

Tony Meléndez. 

Conferencias, Cursos o Talleres

ROMPIENDO TUS LIMITES

De 1 Hora a 2 Horas 

MOTIVACION PARA EL EXITO

De 1 Hora a 2 Horas 

COMO DETERMINAR Y ALCANZAR TUS PROPIAS METAS

De 1 Hora a 2 Horas 

NACIDOS PARA TRIUNFAR

De 1 Hora a 2 Horas 

PRINCIPIOS BASICOS PARA TRIUNFAR

De 1 Hora a 2 Horas 

ACTITUD EL ARTE DE TRIUNFAR

De 1 Hora a 2 Horas 

MOTIVATE Y SERAS UN TRIUNFADOR

De 1 Hora a 2 Horas 

NACIMOS PARA SER TRIUNFADORES

De 1 Hora a 2 Horas 

COMO ALCANZAR EL EXITO CON ETICA Y VALORES

De 1 Hora a 2 Horas 



TRABAJO EN EQUIPO

De 1 Hora a 2 Horas 

Trabajar en equipo implica compromiso, no es sólo la estrategia y el procedimiento que la empresa lleva a cabo para alcanzar metas comunes. También es necesario que exista liderazgo, armonía, responsabilidad, 

creatividad, voluntad, organización y cooperación entre cada uno de los miembros. Este grupo debe estar supervisado por un líder, el cual debe coordinar las tareas y hacer que sus integrantes cumplan con ciertas reglas. 

AUTOMOTIVACION EN LAS EMPRESAS

De 1 Hora a 2 Horas 

La automotivación consiste en la habilidad para ilusionarnos y entusiasmarnos con el fin de satisfacer un deseo, objetivo o expectativa sin depender de otra persona o evento externo. Cuando la desarrollamos aprendemos a 

influir en nosotros mismos y de esta manera generarnos un entorno más propicio para desarrollarnos, independientemente de las circunstancias externas que estemos viviendo. 

ACTITUD PARA INCREMENTAR LAS VENTAS

De 1 Hora a 2 Horas 

En la venta tenemos que sembrar actitudes positivas para que nuestra labor comercial de sus frutos, de lo contrario estás perdido/a porque una actitud negativa es como una telaraña que envuelve todo tu cuerpo y que te 

impide obrar como a ti te gustaría. 

LIDERAZGO COMO UN ESTILO DE VIDA

Sin especificar 

El liderazgo empresarial consiste en la habilidad o proceso por medio del cual el líder de la empresa es capaz de influir en los demás para poder conseguir los objetivos y satisfacer las necesidades de la empresa Busca 

desarrollar el máximo potencial en empresa y trabajadores. 

CRECIMIENTO PERSONAL EN LAS EMPRESAS

De 1 Hora a 2 Horas 

El crecimiento laboral es importante tanto para el empleado como para la empresa, es decir, si permites que los empleados puedan mejorar sus habilidades y conocimientos mientras trabajan, estarás contribuyendo a tener un 

equipo de trabajo mejor preparado para afrontar los retos de la economía actual. Así mismo contarás con personas motivadas día a día a alcanzar los objetivos de la empresa 

SENTIDO DE PERTENENCIA EN LAS EMPRESAS

De 1 Hora a 2 Horas 

El “sentido de pertenencia” sugiere, en casi todas sus definiciones, que todo cuanto existe en la empresa le pertenece a todos y por lo tanto deben los empleados sentirse dueños, propietarios y hasta accionistas de la firma 

donde prestan sus servicios. Esto se hace por una sencilla razón: si los colaboradores sienten a la empresa como suya procurarán lo mejor para ella pues difícilmente se “muerde a la mano que nos da de comer” 

ESTRATEGIAS PARA TENER UNA MENTE POSITIVA

Sin especificar 

Las personas que tienen una mente positiva son diferentes al resto de personas. Tienen carisma, te hacen sentir valioso, y más importante aun, cuentan con la capacidad de sacar el lado positivo de cualquier situación, sin 

importar su dificultad. 

TOMA DE DECISIONES, PASO HACIA EL ÉXITO

De 1 Hora a 2 Horas 

Toma de decisión siempre comienza por decidirse entre Decidir o No Decidir. Al Decidir, estamos asumiendo el compromiso con los resultados que se quieren alcanzar, mientras que al No Decidir demostramos estar 

interesados en que las cosas sucedan, pero sin hacer nada para lograr los resultados deseados. Lo que nos lleva a una u otra cosa, son nuestros modelos mentales y es por ello que debemos analizar los procesos de Toma 

de Decisiones a partir de ellos. Normalmente se decide para alcanzar el éxito y se eluden las decisiones cuando se desea evitar el fracaso. 

COMO MANTENER EL ENFOQUE DE LAS METAS

De 1 Hora a 2 Horas 

Establecer metas es crucial para desarrollar estas estrategias y sobre todo, para lograr los objetivos de crecimiento de tu empresa y medir los avances y resultados que se han obtenido. Recuerda: las metas son sueños con 

fecha y éstas deben ser una de las bases en la mentalidad de cualquier emprendedor. 

DISEÑO DE UN PROYECTO DE VIDA

De 1 Hora a 2 Horas 

• El proyecto es como un camino para alcanzar la meta: es el plan que una persona se traza a fin de conseguir un objetivo. El proyecto da coherencia a la vida de una persona en sus diversas facetas y marca un determinado 

estilo, en el obrar, en las relaciones, en el modo de verla vida... El proyecto de vida es la dirección que el hombre se marca en su vida, a partir del conjunto de valores que ha integrado y jerarquizado vivencialmente, a la luz de 

la cual se compromete en las múltiples situaciones de su existencia, sobre todo en aquellas en que decide su futuro, como son el estado de vida y la profesión. 

Experiencias



CONFERFENCISTA

SEMINARIOS CARIBE 

2007 - 2020 

DOCENTE

CORPORACION ELYON YIRETH 

2018 - 2019 

SUPERVISOR

UNIAPUESTAS 

2000 - 2010 

Estudios

Emprendimiento Avanzado

Sena 

2016 

Tecnologo en Mercadeo y Ventas

Sena 

2015 

Auxiliar Contable

Ades 

2000 

Tecnologo en sistemas

Universidad del norte 

1986 
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