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Yendry Meza Pais de residencia: Panama

Panama, Panama Nacionalidad: Costa Rica

Capacitador | Coach | Consultor
Idiomas: Espafiol
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Comentarios (0)

Areas de conocimiento
HR Analytics, Consultora Talento Humano, Andlisis Redes Organizacionale, Coach Desarrollo Personal, Coach Liderazgo Organizacional, Consultoria para RRHH.

Descripcion del perfil

Si estés listo para llevar tu estrategia de recursos humanos al siguiente nivel y experimentar resultados tangibles con ayuda de los datos, jcontactame! ? info@yendrymeza.com ? ¢ Te gustaria que los datos de RRHH te
ayuden a ser mas estratégico y mostrar lo fantastico de tu trabajo? ? ¢ Quieres ir méas alla del organigrama tradicional de tu empresa? ? ¢ Necesitas incorporar la tecnologia en tus procesos de recursos humanos? Acompafio a
las empresas y lideres de recursos humanos a tomar decisiones estratégicas con la ayuda de los datos para potenciar su talento humano, a través de una herramienta rapida con enfoque humano. Puedo ayudarte a: ?Utilizar
técnicas de andlisis de datos para proporcionar insights estratégicos para tu area de recursos humanos que te permita tomar decisiones informadas y optimizar la gestién del talento humano. ?Identificar tus fortalezas, superar
tus desafios y alcanzar tus metas a través de una herramienta de autoconocimiento en donde conoceras tu transito actual y como desarrollar tu potencial, un proceso de transformacién personalizado. ?Conectarte con aliados
de soluciones tecnoldgicas innovadoras en el area de Recursos Humanos, para mejorar la experiencia del colaborador en la empresa. Consultoria: ?Desarrollar estrategias efectivas de gestion de talento humano que impulsen
el crecimiento organizacional y la satisfaccion de los colaboradores, mediante el andlisis de datos. ?Descubrir la estructura y dindmica de las redes sociales y profesionales dentro de la organizacién, identificando
oportunidades de colaboracion, liderazgo y comunicacion efectiva para fomentar la innovacion y el trabajo en equipo. ?Brindar herramientas para definir la cultura organizacional a través del propésito, valores y fortalezas.
Capacitacion: ? Programa: Gestor Estratégico de Capital Humano 5.0 ? Cursos: Auditoria para Recursos Humanos, ? Construye la Comunicacion Interna de tu empresa, ? Principios de HR Analytics para Gestores de
Recursos Humanos En mi rol de consultora de recursos humanos, colaboro para conectar a las empresas con soluciones para la gestion de su talento humano, asesoria estratégica de recursos humanos, construccion de
bases de datos para recursos humanos. Tengo 12 afios colaborando para las areas de talento humano desde el reclutamiento y seleccién, formacién y desarrollo, implementacién de métricas y consultoria para la gestién de
los recursos humanos. Si necesitas que tus datos de recursos humanos te resuelvan un problema puedes contactarme a info@yendrymeza.com estaré feliz de contactar con vos.

Conferencias, Cursos o Talleres

Gestor Estratégico de Capital Humano 5.0
Flexible

El programa para gestores de talento humano, en donde tendras claridad y sera fécil priorizar en que ocuparte verdaderamente en tu departamento de recursos humanos.

Experiencias

Cofundadora-Consultora
ARO

2023 - Actual

Socia-Consultora
Yendry Meza

2017 - Actual

Estudios

Indicadores de RRHH con Power Bl
https://www.eduintelligenceacademy.com/

2023

Maestria Coaching Desarrollo Personal y Liderazgo Organizacional
Universidad Europea del Atlantico

2019

Licenciatura en Administracién de empresas con enfasis en Recursos Humanos
Universidad Hispanoaméricana

2010

Libros



Principios HR Analytics para Gestores de Talento Humano

“Principios HR Analytics para Gestores de Talento Humano", una guia completa y practica disefiada para gestores de RRHH como vos que buscan llevar su gestién del talento al siguiente nivel. En la era digital actual, los

datos se han convertido en el activo mas valioso para tomar decisiones informadas y exitosas. Este E-book te ensefiard cémo aprovechar HR Analytics para transformar tu enfoque en la gestién del capital humano.

Articulos

El desafio de abrazar la tecnologia en RRHH

¢Qué debemos considerar para crear valor con la tecnologia disponible en RRHH?

https://www.linkedin.com/pulse/el-desaf%C3%ADo-de-abrazar-la-tecnolog%C3%ADa-en-rrhh-yendry-meza-

yijhe?utm_source=share&utm_medium=member_ios&utm_campaign=share_via

Perfil en Mentes a la Carta

https://mentesalacarta.com/conferencistas-capacitadores-coaches/yendry
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